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定福庄西路南延道路工程已完成30％
完善的城市路网结构，是城市发展的

必要前提。三间房地区通惠河周边小区较

多，随着地区城市化步伐不断加快，原有道

路早晚高峰时车流压力增大，周边居民对

连接通惠河南北道路的需求越来越强烈。

双向四车道正在建设中
2019年底，朝阳区政府启动区域提升

项目（定福庄西路南延道路工程）。

据了解，该项目南起通惠河南街，上

跨通惠河，沿惠福路向北至京通快速路南

辅路，道路全长381米、宽40米，红线区域

宽60米，道路等级为城市次干道路。其

中，桥梁全长75米、宽40米。该项目将规

划双向四车道，设有非机动车道及人行步

道，同时配合绿化隔离带设计，桥梁则将

采用汉白玉栏杆等相关景观设计，切实提

升该处路段的景观性与实用性。

自去年动工建设始至今年6月份，施工

单位努力克服疫情困难，将通惠河跨河桥

梁南侧两排基础及下部结构（0号与1号）

施工完毕。受夏季汛期影响，该项目直至9

月23日汛期结束后，正式开展复工作业。

将于明年年底完成建设
定福庄西路南延道路工程共分三个

区域，即通惠河南侧道路、通惠河跨河桥

梁（通惠河中桥）以及通惠河北侧道路修

建。经常经过通惠河北侧巡河路的居民

可以注意到，施工范围北侧近200米的道

路建立了导行围挡，即将进入北侧下部基

础结构的施工建设阶段。

当前，通惠河北侧路段（原三间房地

区办事处东南侧停车场）已进入正式施工

阶段，对排水管道进行铺设，预计今年年

底将完成该段道路路基工程的施工。建

设完工的北侧道路将与现有道路合二为

一，路宽近60米。

通惠河南侧道路正进行道路两侧挡

土墙施工建设，在保持通惠河南街原有

路宽的同时，将该道路与通惠河中桥相

连。建设完工的通惠河南侧道路与北花

园小区相通，将彻底改变道路狭窄的交

通环境。

与此同时，通惠河跨河桥梁的施工也

正紧锣密鼓地进行中，目前已有两排基础

及下部结构（0号与1号）施工完毕，施工

人员于河道底部修建围堰，实现半幅导

流，便于开展第三排基础及下部结构（2

号）的施工。预计于今年年底将完成基础

及下部结构、箱梁架设工作，届时该桥的

雏形可基本显现。

此外，为保护河道，避免水土流失，桥

区范围及上下游各50米范围内正重新铺

设岸坡护砌及河底护砌，全长140米。当

前南侧岸坡护砌及河底护砌均已建设完

毕，北侧正逐步建设中。

感谢居民理解配合
定福庄西路南延道路工程桥梁工程

师李晓凡表示：“为满足施工需求和居

民出行需求，在建立半封闭围挡前期，

我们已拆除施工周边部分人行步道，实

现交通导行的‘借一还一’，争取以这种

‘借路还路’的方式，在尽量不影响居民

出行的前提下正常施工，还望大家理解

和配合。”

为了尽量减少施工对周边居民生活

和出行的影响，施工单位每天从早6点至

晚10点进行施工。该处架桥修路项目已

完工近30％，预计明年年底将完成全幅建

设。家住绿洲家园社区的赵女士表示：

“每次出门经过施工周边的时候都要驻足

看看，盼着它能早日完工，路修好了，车通

了，咱居民心里也畅快啊！”
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面对楼宇经济的蓬勃发展，三间房地区

总工会主动适应发展新变化，坚持以“党建

带工建、党工共建”为抓手，大力推动工会组

织触角向商务楼宇延伸。地区总工会按照

区总工会统一部署，在辖区范围内科学布

局，在南北片分别以东星时尚广场、2049文

创园党群服务站为基础，成立楼宇园区工会

联合会与联合工会，进一步提升地区工会服

务好楼宇、园区企业的能力，助推地区企业

建会、建家、职工入会等各项工作。

“组建工会的首要工作就是发展会

员。”地区总工会干部介绍，楼宇、园区

企业普遍具有规模小、分布散、职工少

等特点，且普遍存在员工流动性强、员

工工会服务意识淡薄等情况。工会干

部们以东星时尚广场与2049文化园区

为重点，联合两家楼宇、园区党群服务

站，深入企业职工当中，开展宣传、讲

解、沟通，用细致的工作，让企业、职工

认识到建立工会必要性，对促进企业发

展、增强凝聚力与维护职工合法利益都

有好处，得到企业、职工积极响应，共对

20余家企业进行走访，目前共有359名

职工加入工会组织。

自启动建立园区、商务楼宇工会联合

工作以来，得到三南里社区、双惠苑社区

党委大力支持。同时，辖区东星时尚广场

物业、2049招创中心、米加文化传媒、金

雁飞鸣幼儿园、一束光心理事务、和欣园

饮食连锁、森社电子、东方向上科技、寰龙

世纪电子等非公企业也积极参与地区工

会组织建设。

楼宇工会联合会与联合工会成立后，

将依托工会服务职工体系，搭建共聚、共

享平台，聚合楼宇、园区入驻企业挖掘自

身产品和服务资源，促进企业效益提升。

同时，以服务便利、精准活动凝聚楼宇职

工群众，在节假日、传统教育、高温季节等

节点开展职工服务，实现职工入会、会员

信息采集、服务卡办理、享受服务“四同

步”，最大限度地把职工吸收到工会组织

中来，促进企业规范性建会。

同时，工会联合会与联合工会也将紧

贴非公有制企业发展需要，发挥“双维护”

（维护企业、维护职工）作用，推动工会维

权服务与企业发展有机结合，积极构建企

业和职工命运共同体。通过探索创新楼

宇、园区工作模式，不断增强工会组织影

响力，助推地区经济发展，努力吸纳地区

更多企业加入工会大家庭。

文/记者 滕思楠

为进一步深化辖区隐患排查治理体

系建设，深入贯彻落实生产安全事故隐

患排查治理，三间房地区持续做好“一企

一标准一岗一清单”隐患排查治理信息

系统使用工作及推广隐患排查治理信息

系统应用工作。

自工作开展以来，综合行政执法队

便多次动员辖区中大型企业注册使用

北京市隐患排查治理信息系统，由企业

自行检查当前存在的隐患问题，待问题

解决后，将结果上报至该系统。综合行

政执法队还可根据企业对该系统的整

治情况开展“回头看”检查，巩固企业整

治成果。

地区指挥中心主任王保社表示，北京

市隐患排查治理信息系统的使用进一步

推动了企业落实主体责任，使其提高责任

意识，抓实、抓细、抓好隐患排查治理和当

前安全生产工作，全力遏制安全生产责任

事故发生。

此外，为积极动员辖区企业加强对该

系统的使用，10月21日，三间房地区组织

开展隐患排查暨清单编制工作培训会，共

40余家企业代表参会。

现场，培训老师通过ppt的形式为大

家详细讲解了隐患排查系统的操作流程

及注意事项。地区指挥中心主任王保社

在会上强调，各单位一定要高度重视填报

工作，按时、按要求填报，如实记录排查隐

患治理情况并积极落实整改，确保辖区安

全生产形势持续稳定。

此前，辖区已有多家企业登录使用该

平台。潇湘府安全生产负责人在用过系

统后表示，“我们使用这个系统已经有一

段时间了，它可以更好地督促我们发现并

解决身边存在的安全隐患，真正做到把问

题解决在萌芽之时、成灾之前。截至目

前，我们每个部门都已发现并解决安全隐

患2~3个。此后，我们还将继续加大排

查力度，利用该系统逐步夯实安全生产基

础工作。” 供稿/常正帅

自检自纠自改 把安全隐患消除在萌芽前

预计明年年底完工


